
 

 

【令和５年度 茨城県立東海高等学校のグランドデザイン】 

 

 

 

 

 

 

 

 

学校の教育目標 

 ▶ 生徒、教職員、家庭、地域が連携し、地域社会から愛される学校 

 ▶ 一人一人の自主性、２つの自りつ（自立・自律）性を育むとともに、明るく誠実で、知性豊かな、心身

ともに健康な生徒を育成する学校 

 

 目指す生徒像 

▶ 自ら学び、主体的に考え、行動できる生徒 

▶ 健康な心身を持ち、礼儀正しい生徒 

▶ 地域社会に貢献し、リーダーとなる生徒 

校訓 

明るく 知性豊かに 至誠を貫く人となろう 

教育課程の編成と実施 

○基礎基本から応用までの学習指導の実践 

年間指導計画の活用、少人数授業の展開（英

語及び数学）、言語能力の育成 

○キャリア教育の充実 

 キャリアパスポートの活用、就業体験、各種進路ガ

イダンスの実施 

○ICT等の活用 

指導体制の充実 

○家庭・地域との連携 

 家庭連絡・保護者面談による情報共有、自治

体・大学と連携した探究活動 

○ブラッシュアップによる職員間の共通理解 

 各種研修の実施、分掌会議の充実 

○スクールカウンセラーとの連携 

○働き方改革による、教職員の組織力の向上 

開かれた学校づくり 

○広報活動の充実 

学校HP の活用、各種広報誌の発行、学校説

明会への参加 

○タイ山岳民族への支援 

○地域との連携、地域行事への参加 

学校公開、いばたん、ミニコンサート等 

基礎的・基本的な学力 進路希望の実現 自主的・自りつ的な態度 達成感・連帯感 

豊かな人間性の育成 

○特別活動の充実 

HR活動・学校行事の充実、部活動加入及び 3

年間継続の推奨 

○道徳・情報モラル・公共マナー 

各種講話の実施 

○地域行事への積極的な参加 

○いじめや体罰の根絶 

本年度の重点目標 

○観点別学習状況の評価を生かした基礎基本から応用までの学習指導、ICT 等の活用、授業改善、個々の学力向上 

○多様な個々の進路希望にむけ、指導体制を確立した指導の充実 

○基本的な生活習慣の確立、社会に通用する自主的・２つの自りつ（自立・自律）的態度の育成 

○生徒会活動・部活動の奨励、スポーツ・文化・芸術を親しむ態度の育成、達成感・連帯感の育成 

○地域と連携し信頼される魅力ある学校づくり 

○働き方改革の推進、教育活動の精選と充実 


